МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ

УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ШКОЛА С.ДУБОВОЕ ДОБРИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от 19.01.2016                                                                                       №   14                 

                                                        с.Дубовое
О создании организационно- управленческих условий введения ФГОС НОО в 2016-2017 учебном году

 

В целях обеспечения эффективного введения обучения в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  ( Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 2014 г. N 1598 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Осуществить переход в 2016-2017 учебном году  на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (при наличие детей). 
 2.Назначить ответственным за реализацию ФГОС НОО ОВЗ заместителя директора по УВР,  Колесникову В.В..

3. Назначить руководителем рабочей группы  по введению ФГОС НОО ОВЗ заместителя директора по УВР,  Колесникову В.В..

     4. Создать в школе  рабочую группу по введению и реализации Федерального государственного стандарта начального  общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  .

     5. Ввести в действие Положение о рабочей группе по введению ФГОС НОО ОВЗ

     6. Утвердить: 

- состав  рабочей группы по вопросам введения и реализации ФГОС НОО ОВЗ

(приложение 1)

- Положение о  рабочей группе по вопросам введения и реализации ФГОС НОО ОВЗ  (приложение 2)
План работы по реализации ФГОС НОО с ОВЗ в 2016-2017 учебном году

(Приложение 3)

- План методической   работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС ОВЗ (Приложение 4)

-Списочный состав педагогических работников для прохождения курсовой подготовки (Приложение 5)
7. Рабочей группе:

7.1. Разработать и утвердить план-график по введению ФГОС НОО ОВЗ  
7.2. Осуществлять информационную и методическую деятельность по введению ФГОС НОО ОВЗ  согласно плана-графика.

7.3. Проводить в системе анализ качества введения ФГОС НОО ОВЗ  .
8. Колесниковой В.В., ответственной за методическую работу, разработать план методической работы по введению ФГОС НОО ОВЗ,  плана-графика повышения квалификации учителей  школы.

9.Библиотекарю Доля Н.В.., обеспечить  учащихся ( по необходимости)  учебно-методическими комплектами.

     10. Контроль по исполнению приказа оставляю за собой.

 
Директор 




 Ю.А.Соломонова.
С приказом ознакомлены:
              Приложение 1 к приказу № 14 от 19.01.2016
 
 

Состав рабочей группы  по введению и реализации  ФГОС НОО ОВЗ
1. Пригородова Л.М.- учитель начальных классов.
2. Пригородова Т.И.- учитель начальных классов.

3. Кузнецова С.С.- учитель начальных классов.

4. Хорошилова Р.В.-  учитель начальных классов.

5. Лебедева Р.В.- учитель начальных классов.

6. Комолых Л.В. - учитель начальных классов.

Приложение 2  к приказу № 14 от 19.01.2016
ПОЛОЖЕНИЕ
О РАБОЧЕЙ ГРУППЕ ПО ВВЕДЕНИЮ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО СТАНДАРТА НАЧАЛЬНОГО  ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ОВЗ
1.Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет цель, основные задачи, функции, а также порядок формирования и работы рабочей группы по введению федерального государственного стандарта ФГОС НОО ОВЗ.

1.2. Рабочая группа по введению федерального государственного стандарта основного общего образования ФГОС НОО ОВЗ (далее – рабочая группа) создается по внедрению ФГОС в общеобразовательном учреждении для рассмотрения вопросов: «Создание организационных условий внедрения ФГОС НОО ОВЗ», «Организационно-правовое обеспечение внедрения ФГОС НОО ОВЗ», «Методическое обеспечение внедрения ФГОС НОО ОВЗ », «Мониторинговое сопровождение внедрения ФГОС НОО ОВЗ », «Кадровые условия внедрения ФГОС НОО ОВЗ ФГОС», «Финансовые и материально-технические условия внедрения ФГОС НОО ОВЗ », «Информационное обеспечение внедрения ФГОС НОО ОВЗ».

1.3. Рабочая группа является коллегиальным органом, созданным в целях определения тактики введения федерального государственного стандарта основного общего образования (далее - Стандарт), а также обеспечения взаимодействия между муниципальными органами, органами местного самоуправления, общественными объединениями, научными и другими организациями при рассмотрении вопросов, связанных с введением Стандарта.

1.4. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, региональными и муниципальными нормативными и правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.5. Положение о рабочей группе, ее состав утверждаются приказом директора школы.

2. Цели и задачи деятельности рабочей группы
2.1. Основная цель создания рабочей группы - обеспечение системного подхода к введению Стандарта в школе.

2.2. Основными задачами рабочей группы являются:

· организация, регулирование и планирование  деятельности школы в соответствии с направлениями работы по введению ФГОС НОО ОВЗ ФГОС;

· создание нормативной и организационно-правовой базы, регламентирующей деятельность образовательного учреждения по введению Стандарта;

· анализ и удовлетворение потребностей школы в подготовке педагогических кадров и руководящих работников с учетом динамики требований к ресурсному обеспечению образовательного процесса;

· обеспечение методического сервиса деятельности по управлению процессом и непосредственному внедрению Стандарта;

· мониторинг первоначального состояния, динамики и результатов деятельности школы по направлениям реализации образовательных программ учреждения (здоровье обучающихся, ресурсное обеспечение, условия и результаты образования);

· обеспечение взаимодействия школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования;

· совершенствование финансово-экономического механизма обеспечения деятельности школы в условиях введения Стандарта;

· обеспечение координации мероприятий, направленных на введение Стандарта с учётом действующих программ;

· создание системы информирования общественности и всех категорий участников образовательного процесса о ходе внедрения Стандарта.

3. Функции школьной рабочей группы
3.1. Информационная:

1. формирование банка информации по направлениям введения Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с ОВЗ(нормативно-правовое, финансово-экономическое, кадровое, научно-методическое);

2. разъяснение общественности, участникам образовательного процесса перспектив и эффектов введения Стандарта;

3. информирование разных категорий педагогических работников о содержании и особенностях структуры образовательных программ  НОО ОВЗ, требованиях к качеству и результатам их усвоения.

3.2. Координационная:

· координация деятельности учителей начальных классов, представителей  методической службы, системы оценки качества образования по основным направлениям деятельности по введению Стандарта; 

· определение механизма реализации образовательных программ начального общего образования обучающихся с ОВЗ;

· координация деятельности общеобразовательного учреждения по взаимодействию с  отделом  образования, службами, отвечающими за реализацию конкретных направлений в ходе введения Стандарта.

3.3. Экспертно-аналитическая:

· мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введения Стандарта на различных этапах;

· отбор традиционных, разработка инновационных методов и приемов оценивания результатов освоения образовательных программ начального  общего образования обучающихся с ОВЗ;

· рассмотрение проектов нормативных и организационно-правовых актов по вопросам введения Стандарта.

4. Состав рабочей группы школы
4.1. В состав рабочей группы входят: руководитель рабочей группы, его заместитель, секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают участие в её работе на общественных началах.

4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение текущих вопросов осуществляет секретарь рабочей группы.

4.4. Количественный и списочный состав рабочей группы определяется приказом директора школы.

5. Организация работы рабочей группы школы
5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы,  утвержденным приказом директора школы.

5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания.

5.3. Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы, либо, по его поручению, заместитель руководителя рабочей группы.

5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава рабочей группы.

5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые подписывают руководитель рабочей группы и секретарь рабочей группы.

5.6. Координация мероприятий по введению Стандарта возлагается на должностных лиц, назначенных приказами директора школы.

6. Права и обязанности членов рабочей группы школы
Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет, в пределах своей компетенции, право:

· запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы; 

· приглашать на свои заседания должностных лиц органов местного самоуправления, представителей общественных объединений и других организаций; 

· направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях и семинарах по вопросам, связанным с введением Стандарта, проводимых отделом  образования, органами местного самоуправления, общественными объединениями, научными и другими организациями; 

· привлекать в установленном порядке для осуществления информационно-аналитических и экспертных работ научные и иные разработки педагогов-новаторов.

7. Документы рабочей группы школы
7.1. Обязательными документами рабочей группы являются план работы и протоколы заседаний.

7.2. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, избранный на первом заседании группы.

7.3.Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с общими требованиями к оформлению деловой документации.

7.4. Протоколы заседаний рабочей группы хранятся в течение трех лет.

Руководителю рабочей  группы представить директору по подготовке к введению ФГОС НОО ОВЗ :

- план и график деятельности рабочей группы – не позднее 30 января;

- проекты разделов АООП – не позднее 1 мая;

- самоанализ с результатами деятельности – не позднее 25 мая.
Приложение 3 к приказу 14 от 19.01.2016

План работы по реализации ФГОС НОО с ОВЗ.

Задачи:
1. Реализация ФГОС НОО с ОВЗ в соответствии с нормативными документами.

2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО с ОВЗ в течение 2016-2017 учебного года.

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1
	Планирование деятельности рабочей группы школы:

- внесение изменений в план работы рабочей группы с учетом новых задач на 2017-2017 учебный год
	январь
	Руководитель рабочей группы
	план работы школы и рабочей группы             на 2016-2017 учебный год

	1.2.
	Участие в семинарах-совещаниях муниципального, краевого и федерального уровня по вопросам реализации ФГОС НОО с ОВЗ
	В течение года
	Зам. директора по УВР учителя
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.3.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС НОО с ОВЗ:

 - о промежуточных итогах реализации ФГОС НОО с ОВЗ в 1 классе.
	 Ноябрь  

Январь
	Зам. директора по УВР
	решения совещания

	1.4.
	Мониторинг результатов освоения АООП НОО:

- формирование УУД;

- диагностика результатов освоения АООП НОО по итогам обучения в 1 классе
	Октябрь

 Январь

Май
	Зам. директора по УВР 
	Анализ результатов мониторинга, разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС НОО с ОВЗ в 2016-2017 учебном году

	1.5.
	Организация дополнительного образования:

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	Август
	Зам. директора по УВР 
	утвержденное расписание занятий

	1.6.
	Разработка плана-графика реализации ФГОС НОО с ОВЗ в 2017-2018 учебном году
	Май-июнь
	Руководитель рабочей группы
	Проект плана-графика реализации ФГОС НОО с ОВЗ на 2017-2018 учебный год

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Зам. директора по УВР 
	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1 класса
	Февраль - Август
	Зам. директора по УВР 
	Заключенные договоры

	2.3.
	Внесение коррективов в нормативно-правовые документы школы по итогам их апробации, с учетом изменений федерального и регионального уровня и АООП в части 1 класса
	Май-июнь
	Зам. директора по УВР 
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов                          в соответствии                       с Уставом школы

	2.4.
	Разработка АООП НОО
	Август
	Рабочая группа
	Приказ об утверждении АООП                  в новой редакции

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1 класса
	До 3 сентября
	Зам. директора по УВР,  учителя, зав.библиотекой
	Информация

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана АООП
	в течение года
	администрация
	база учебной                           и учебно-методической литературы школы

	3.3.
	Подготовка к 2017-2018 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям АООП ОУ ФГОС НОО
 
	 

 

Март

 

  
	Зам. директора по УР, зам. директора по АХР, учителя
	Дополнение базы данных по материально-техническому обеспечению школы, базы учебной и учебно-методической литературы школы

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2016-2017 учебный год
	Август
	директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	Январь
	Зам. директора по УВР 
	Заявка

	4.3.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2017-2018 учебный год с учетом реализации ФГОС НОО с ОВЗ
	Май
	Директор
	Тарификация  

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Сопровождение разделов  сайта школы по вопросам ФГОС НОО с ОВЗ
	Ежеквартально
	 Ответственный за сайт
	Обновленная на сайте информация

	5.2.
	 Проведение родительских собраний в 1 классе.
	В течение года     
	 Классный руководитель
	Протоколы род.собраний

	5.3.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	По необходимости
	Учителя 1 класса
	 

	5.4.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту 
	По необходимости 
	 зав.кабинетом информатики
	Журнал посещений

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Подбор диагностического инструментария для изучения готовности обучающихся 1 класса к освоению АООП НОО.
	сентябрь
	Зам. директора по УВР 
	Банк диагностик

	6.2.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:

- анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 1 классе;

- посещение занятий в 1 классе
	Октябрь

 По графику внутришкольного мониторинга
	Зам. директора по ВР, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение;
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План методической   работы, обеспечивающий 

сопровождение введения ФГОС ОВЗ в МБОУ СОШ с. Дубовое 

	Перечень мероприятий
	Ответственные
	Форма
	Срок выполнения

	Информационно-просветительская работа с педагогами и родителями

	Размещение на школьном сайте нормативно-правовой документации
	Администрация      
	Нормативно

-правовые документы
	Март 2016 г

	Информирование участников образовательных отношений и общественности по вопросам введения и реализации ФГОС ОВЗ
	Администрация      
	Проведение педагогических советов, педагогических чтений, методических совещаний, родительских собраний и других мероприятий в образовательной организации по вопросам введения и реализации ФГОС обучающихся с ОВЗ.
	Март-август 2016г

	Подготовка педагогов к разработке АООП НОО обучающихся с ОВЗ 
	Администрация        
	Методические рекомендации по совершенствованию методической базы сопровождения образования детей с ОВЗ в процессе составления АООП образовательной организации
	Апрель 2016г

	Анализ результатов освоения учебных
программ                 начальных классов. Определение их соответствия требованиям ФГОС к результатам освоения АООП
	Зам. директора  

	Определение необходимых изменений модели образовательной системы ОУ
	Апрель 2016г

	Использование федерального реестра примерных образовательных программ, соответствующих ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ
	Администрация     
	Изучение проектов АООП, участие в обсуждении проектов в части учёта региональных особенностей при наполнении части АООП, формируемой участниками образовательных отношений
	Март-июнь 2016г

	Участие в работе конференций, семинарах, вебинарах по вопросам введения и реализации ФГОС ОВЗ
	Администрация
	Получение консультационной поддержки о ходе подготовки к введению и реализации ФГОС ОВЗ
	Март- август 2016г

	Нормативно-правовое регулирование
	Директор
	Приказы, локальные акты,

Договор с родителями
	Март- август 2016г

	Педагогический совет «Проблемы введения и реализации требований ФГОС ОВЗ»


	Заместитель директора  
	Решение ПС
	Сентябрь 2016г

	Информирование родительской общественности по вопросам введения и реализации ФГОС обучающихся с ОВЗ
	Администрация
	Информирование родителей (законных представителей) обучающихся о подготовке к введению и реализации ФГОС ОВЗ через сайт образовательной организации, буклеты, информационный стенд, родительские собрания 
	Апрель - август 2016г

	Повышение уровня профессионального мастерства педагогов в соответствии с ФГОС ОВЗ

	Составление заявок на прохождение курсов для подготовки педагогов и администрации по переходу на ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ
	Администрация 
	Обучение педагогических работников на курсах повышения квалификации и обучающих мероприятиях по вопросам введения ФГОС обучающихся с ОВЗ 
	Апрель, 2016г.

	Размещение на школьном сайте методических рекомендаций по переходу на ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ
	Администрация 
	Информация
	август 2016г

	Организация обратной связи на школьном сайте по проблемным вопросам введения ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ
	 Администрация
	База данных

вопросов и ответов
	В течение всего периода

	Разработка методического обеспечения преподавания учебных предметов в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ

	Разработка АООП школы с учетом формирования универсальных учебных действий 


	Рабочая группа по введению ФГОС ОВЗ. Творческая группа
	Создание АООП 
	Март- август 2016г

	Разработка и утверждение программ внеурочной деятельности ОО
	Рабочая группа по введению ФГОС ОВЗ
	Программы
	Март- август 2016г

	Обеспечение преемственности при переходе обучающихся из ДОУ на уровень начального общего образования

	Психолого-педагогический мониторинг уровня готовности выпускников ДОУ к обучению в школе.
	Заместитель директора    
	Результаты диагностики
	Апрель 2016г

	Проведение заседаний по вопросам преемственности при переходе обучающихся из ДОУ в начальную школу
	Заместитель директора
	Протоколы заседаний
	Апрель-май 2016

	Организационно-методическое обеспечение реализации внеурочной занятости обучающихся

	Мониторинг потребностей и возможностей в организации внеурочной занятости обучающихся
	Заместитель директора  
	Результаты опроса
	Май, 2016г

	Определение потребностей родителей в предоставлении дополнительного образования обучающимся во внеурочное время
	Заместитель директора  
	Результаты опроса
	Май, 2016г

	Составление перечня возможных дополнительных образовательных услуг ОО
	Заместитель директора  
	Перечень

предоставляемых

услуг
	Май, 2016г

	Организация работы по разработке программ внеурочной деятельности с учетом системы воспитательной работы школы
	Заместитель директора  .

Творческая группа
	План-сетка внеурочной занятости обучающихся

1 класса с ОВЗ

на 2016-2017

уч. г.
	Май, 2016г

	Организация и проведение обучающих мероприятий (круглые столы, семинары, совещания) по вопросам подготовки к введению ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ:

- «Изучаем ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ»;

- «Актуальные вопросы разработки адаптированной образовательной программы для детей с ОВЗ»;


	Заместитель  

 директора 

 
	Освоение и использование опыта по введению ФГОС обучающихся с ОВЗ. Материалы семинара, создание технологических карт построения урока с использованием современных образовательных технологий
	Март - август

2016г
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Списочный состав педагогических работников 

для прохождения курсовой подготовки 

1. Хорошиилова Р.В.

2. Михайлова В.М.

3. Харитонова О.С.

4. Губина Н.В.

5. Борисова О.М.

6. Золотухина Е.В.










